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Nb d'apprentis | Taux d'obtention Taux d'insertion
" _ ) - Effectiftotal de | Nb ruptures sur Nb de présentés Nb de PO | e || T TR | e
Nom de I'UFA Diplomes / Titres préparés Nb abandons A Nbderegus | poursuite ; . : rupture des | d'abandons | poursuite
la promo cette promo al'examen Wétudes | CMPloi en sortie titres e @) détades (@) | N sortiede
de formation | professionnels (1) formation (5)
CAMPUS VINCENTIEN BTS Photographie (RNCP36970) ) T T 3 2 0 3 33% 8% 8% 0% 50%
CAMPUS VINCENTIEN BTS Gestion des transports et logistique associée (RNCP35400) 8 1 1 4 2 2 1 50% 13% 13% 100% 25%
CAMPUS VINCENTIEN BTS Professions immobiliéres (RNCP14922) 1 1 #DIV/0! 100% 0% #DIV/0! #DIV/0!
CHARLES PEGUY Diplome Supérieur comptabilité gestion (RNCP35044) 7 % T 0 7 70% 2% % 0% 0%
CHARLES PEGUY Bachelor Responsable de développement (RNCP36728/39205) a1 1 3 38 38 2 2 100% 6% 7% 3% 5%
CHARLES PEGUY Bachelor Charge de clientéle en assurance et banque (RNCP34478) 18 2 0 16 16 e 3 T00% 1% 0% 81% 19%
CHARLES PEGUY Manager des risques et de l'assurance de Fentreprise (RNCP37349) 12 0 0 1 12 0 1 100% 0% 0% T00%
CHARLES PEGUY BTS Professions immobilizres (RNCP14922) 20 7 2 16 13 7 88% 35% 0%
CHARLES PEGUY BTS Support a l'action managériale (RNCP38364) 1 o 0 1 1 1 o 100% 0% 0% 100% 0%
CHARLES PEGUY BTS Tourisme (RNCP37890) 7 1 1 6 5 5 0 83% 14% 14% 0%
CHARLES PEGUY BTS Banque (RNCP38381) 4 ) 0 4 3 2 2 75% 0% 0% 50%
CHARLES PEGUY BTS Négociation et Digitalisation de Ia Relation Client (RNCP34030) 2 0 0 2 2 1 1 100% 0% 0% 50%
COURS MAINTENON Bac Pro Métiers du commerce et de la vente (RNCP38399) 0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
COURS MAINTENON Bac pro Assistance 2 la gestion des organisations et de leurs activités (RNCP34606) 2 2 2 0 ) ) o #DIV/0! 100% 100% #DIV/0! #DIV/0!
DON BOSCO CAP Menuisier Aluminium verre (RNCPE14) 7 S 2 B S 3 T00% 71% 29% 0% 20%
DON BOSCO CAP Menuisier Fabricant (RNCP36112) 1 0 0 1 1 _ _ 100% 0% 0% WALEUR!
DON BOSCO BP Menuisier Aluminium Verre (RNCP31275) 10 3 3 7 4 0 1 57% 30% 30% 0% 14%
Y] CAP Electricien (RNCP38401) 7 2 0 7 3 3 0 75% S0% 0% T00% 0%
) CAP Monteur Thermiques (RNCP38306) 0 0 0 0 o o o #DIV/0! WDIV/OL_|_#DIV/oL_| _#DIV/o! #DIV/0!
ELM BAC Pro Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés (RNCP2! ) 7 0 0 7 7 2 5 100% 0% 0% 29% 71%
€M BAC Pro des systémes de production connectés (RNCP35698) 4 1 0 4 3 0 4 T00% 5% 0% 0% T00%
EM BAC Pro Systemes numériques option C (RNCP26335) / Bac Pro CIEL (RNCP37489) 0 0 ) ) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Em s dese individuels (RNCP37919) 1 ) 0 1 1 1 ) 100% 0% 0% T00% 0%
JACQUES RAYNAUD BP Etancheur du batiment et des travaux publics (RNCP38300) 7 0 0 7 3 3% 0% 0% 0% 0%
JACQUES RAYNAUD BP Agent technique de prévention et sécurité (RNCP38227) 7 0 0 7 4 57% 0% 0% 0% 0%
JACQUES RAYNAUD CAP Etancheur du batiment et des travaux publics (RNCP37882) 5 1 0 ) 9 75% 7% 0% 0% 0%
JACQUES RAYNAUD CAP Métiers du platre et de lisolation (RNCP35319) 15 3 3 9 4 4% 20% 20% 0% 0%
LA SALLE AVIGNON BTS Electrotechnique (RNCP35346) 11 0 0 11 9 4 5 82% 0% 0% 44% 45%
LOUIS PASTEUR Bachelor Responsable du développement commercial (RNCP38505) 25 3 1 22 22 14 4 100% 12% 4% 64% 18%
LOUIS PASTEUR BTS Management commercial opérationnel (RNCP34031) 5 2 0 B 4 4 0 80% 20% 0% 100% 0%
LOUIS PASTEUR BTS Comptabilité et gestion (RNCP35521) 2 0 0 2 2 2 0 100% 0% 0% 100% 0%
PERRIMOND BTS, ial opérationnel (RNCP34031) 20 15 8 12 10 7 83% 75% 20% 70% 0%
PERRIMOND BTS Comptabilité et gestion (RNCP35521) 4 #DIV/0! 0% 0% #DIV/0! #DIV/o!
PERRIMOND Responsable de gestion des Ressources Humaines (RNCP34654) 12 1 0 12 12 10 2 100% 8% 0% 83% 17%
PERRIMOND Manager en Ressources Humaines (RNCP37635) 20 5 0 20 19 0 20 95% 25% 0% 0% 100%
PERRIMOND Manager option retail ou wholesale (RNCP35199) 13 2 2 11 7 0 11 64% 15% 15% 0% 100%
PERRIMOND Ingénieur d'affaires (RNCP35760) 43 12 5 38 38 0 38 100% 28% 12% 0% 100%
PERRIMOND Bachelor Chef de projet événementiel (RNCP36985) 11 #DIV/0! 0% 0% #DIV/0! #DIV/0!
PERRIMOND Bachelor Chargé de gestion et management (RNCP34734) 8 #DIV/0! 0% 0% #DIV/0! #DIV/0!
PGB CAP Accompagnant éducatif petite enfance (RNCP38565) 55 10 B 15 23 3 11 96% 18% 16% 7% 24%
PGB BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social (RNCP36939) 4 0 0 4 3 1 0 75% 0% 0% 33% 0%
PGB TP Responsable d'Etablissement de Economie Sociale et Solidaire (RNCP34305) s 7 3 7 3 1 2 86% 50% 38% % 29%
PGB DE Conselller en Economie Sociale Familiale (RNCP34826) 3 1 T B s 0 2 100% 7% 7% 0% 20%
STANDRE Bac pro de véhicules option A&B (RNCP19117) 7 0 0 7 7 0 7 57% 0% 0% 0% T00%
STANDRE CAP Maintenance de véhicules option A&B (RNCP19118) 10 1 1 9 3 ) 9 67% 10% 10% 0% 100%
STELOl BTS, des systemes option B (RNCP36968) 1 3 3 [ s 4 3 69% 21% 21% 4% 6%
STELOI BTS Systémes Numériques option A et B (RNCP35341) / BTS CIEL (RNCP37391) 16 3 3 15 s 4 o 50% 19% 19% 4% 0%
STELOl BTS Gestion de la PME (RNCP32360) s 3 3 6 s 2 2 83% 38% 38% 20% 33%
STHENRI TP Technicien dintervention de réseaux de télé en fibre optique (RNCP37445) 5] 3 3 s s 3 2 100% a6% 6% 50% 20%
STHENRI TP Technicien conseil des infrastructures et des & connectés (RNCP36997) ] o 0 11 s o o 82% 0% 0% 0% 0%
STHENRI TP Technicien services de ['dlectroménager connecté (RNCP37263) s 2 2 6 3 o 3 100% 25% 25% 0% 100%
STHENRI TP Installateur de réseaux de télé en fibre optique (RNCP37443) 3 o 0 B s 2 s 100% 0% 0% 20% 100%
STIEAN SALON BTS, fal opérationnel (RNCP34031) 10 2 0 10 s 2 s 80% 20% 0% 25% 30%
STIEAN SALON BTS Négociation et D de la Relation Client (RNCP34030) 6 o 0 6 3 3 3 100% 0% 0% 50% 50%
STIEAN SALON BTS Professions immobilizres (RNCP14922) 14 1 1 13 12 3 10 52% 7% 7% 25% 71%
STIEAN SALON BTS Comptabilité et gestion (RNCP35521) 4 o 0 4 4 4 o 100% 0% 0% 100% 0%
STE ELISABETH BTS Négociation et D de la Relation Client (RNCP34030) 5] 2 T 3 3 1 2 50% 15% 8% 33% 33%
STE ELISABETH BTS Management commercial opérationnel (RNCP34031) 15 3 3 8 4 4 o S0% 20% 20% 100% 0%
STE ELISABETH BTS Gestion de la PME (RNCP32360) 17 2 2 11 8 5 3 73% 12% 12% 3% 21%
STE ELISABETH BTS Management Hotellerie Restauration option A et B (RNCP37889) 7 1 0 4 3 1 2 75% 1% 0% 33% 50%
STE ELISABETH Bachelor Responsable marketing et commercial spécialisé en acquisition numérique (RNCP35209) 9 1 0 s s 4 4 100% 11% 0% S0% 50%
STE ELISABETH BP Arts du Service et Commercialisation en (RNCP37558) 4 0 ) 4 3 3 0 75% 0% 0% T00% 0%
STE ELISABETH BP Arts de a cuisine (RNCP34956) 7 ) 0 7 5 3 1 71% 0% 0% 0% 1a%
STE ELISABETH CAP Cuisine (RNCP37553) 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! WDIV/OL_|_#DIvjor_| _#DIvjol #DIV/0!
STJOSEPH DE LA MADELEINE | BTS Comptabilité et gestion (RNCP35521) 1 o 0 1 1 1 [} 100% 0% 0% 100% 0%
STE MARIE BTS Négociation et D de la Relation Client (RNCP34030) 0 0 0 0 S 3 S 50% 0% 0% 60% 50%
STE MARIE BTS Gestion des transports et logistique associée (RNCP35400) 7 1 1 6 3 2 4 50% 14% 1a% 7% 7%
STVINCENT DE PAUL BTS Conseil et commercialisation de solutions techniques (CCST) 3 1 0 2 2 1 1 100% 33% 0% 50% 50%
STVINCENT DE PAUL BTS Métiers de la mesure (RNCP35803) 3 1 1 2 2 2 ) 100% 33% 33% 100% 0%
ST VINCENT DE PAUL BTS Gestion de la PME (RNCP32360) 3 1 1 2 1 2 0 50% 33% 33% 200% 0%
SYLVA CAMPUS Bachelor technico commercial (RNCP34184) 3 1 0 3 S 3 3 83% % 0% 50% 50%
HENRI LEROY Bac Pro Logistique (RNCP38302) 2 2 0 2 2 T ) T00% T00% 0% 50% 0%
HENRI LEROY Bac Pro AGORA (RNCP34606 1 1 0 1 1 1 ) 100% 100% 0% T00% 0%
VINCENT DE PAUL BP Agent technique de prévention et de sécurité (RNCP38227) 3 2 2 2 % T % T00% 33% 33% 5% T00%
VINCENT DE PAUL BTS Gestion de la PME (RNCP32360) 1 5 B 0 s 4 0 80% 4% 36% S0% 0%
VINCENT DE PAUL BTS Management commercial opérationnel (RNCP34031) 30 28 13 28 20 7 2 71% 53% 7% 35% 7%
VINCENT DE PAUL BTS Support  'action manageriale (RNCP38364) 5] 2 1 3 5] 1 1 100% 15% 8% 52% 8%

NR: Non représentatif (panel de réponse ne permettant pas d'avoir un taux explicite et pertinent)

tion en cours de formation

NC: Non communiqué (Pas de réponse des apprentis)

Consultez le site d’inserjeunes :

vww.inserieunes.education.gouv.fr/

EC: En cours (données évolutives)
NP: Non présentation & 'examen sans rupture de la formation



